Рабочая программа педагога (специалиста) - нормативный документ ДОУ, характеризующий систему организации образовательной деятельности педагога. Разрабатывается педагогами всех возрастных групп, специалистами, реализующими образовательную деятельность в соответствии с ФГОС ДО.
Цель рабочей программы - формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 
Рабочая программа регламентирует деятельность педагогических работников ДОУ, конкретизирует цели и задачи образовательной деятельности в каждой возрастной группе ДОУ, определяет объем и содержание образовательного материала, который предлагается воспитанникам для освоения, определяет планируемые результаты освоения детьми рабочей программы в каждой возрастной группе, способствует совершенствованию вариативных форм, способов, методов и средств реализации ООП ДО, которые специфичны для конкретного возраста, определяет организационные аспекты образовательной деятельности в каждой возрастной группе ДОУ.
Рабочая программа состоит из целевого раздела, содержательного раздела, организационного раздела.
Целевой раздел содержит пояснительную записку, которая раскрывает цель и задачи рабочей программы, принципы и подходы к формированию Программы, значимые для разработки и реализации Программы характеристики (возрастные особенности воспитанников, результаты педагогической диагностики, особенности здоровья воспитанников, особенности семей воспитанников, построение развивающей среды в соответствии с гендерным воспитанием, применяемые технологии, модели двигательной активности).
Содержательный раздел рабочей программы включает в себя описание образовательной деятельности в соответствии с направлениями развития ребенка, представленными в пяти образовательных областях, описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации Программы с учетом возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, особенности образовательной деятельности разных видов и культурных практик, способы и направления поддержки детской инициативы, особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников, иные характеристики содержания рабочей программы.
[bookmark: _GoBack]В организационный раздел рабочей программы входит материально-техническое обеспечение рабочей программы, режим дня группы (теплый и холодный период), особенности традиционных событий, праздников, мероприятий, организация развивающей предметно-пространственной среды.

